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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

GRUPO 430- ECONOMIA E CONTABILIDADE

PONDERACOES CRITERIOS RUBRICAS



DOMINIOS/PONDERAGOES

PONDERACOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA: ECONOMIA A (Ensino Secunddrio)
PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO

CRITERIOS DE AVALIACAO

AREAS DE COMPETENCIAS DO
PASEO

Conceptualizacdo/ compreensdo e
aplicacdo de conceitos econdmicos -

L, . . Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
» Questionarios (escritos e/ou orais) — . . .
Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Cooperagao Relacionamento interpessoal
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula Empenhamento Raciocinio e resoluggo de problemas

(individual e/ou em grupo)

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

0,
50% Pertinéncia Informagdo e comunicagao
Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal
L. . . Compreensao Raciocinio e resolucdo de problemas
o . * Questionarios (escritos e/ou orais) . T -
Problematizac3o e Resolucdo de Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Problemas Econdmicos . Cooperagdo Relacionamento interpessoal
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula — -
Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas

(individual e/ou em grupo)

20% Autorregulacio Desenvolvimento pessoal e autonomia
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
. Rubrica: Leitura, interpretacdo e analise de Mobilizag3o Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
dados estatisticos em fontes variadas Reflexdo Pensamento critico / Pensamento criativo
Tratamento e andlise de dados « Questiondrios (escritos e/ou orais) Comp.reerN'lsﬁo RaciocirTiOéfesolulc;é? de problen?a.s
estatisticos /utilizacdo de fontes Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
20% e Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula Empenhamento Raciocinio e resolugéo de problemas
(individual e/ou em grupo) Cooperagdo Relacionamento interpessoal

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Reflexdo Pensamento critico / Pensamento criativo
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Pertinéncia Informagdo e Comunicagdo
* Rubrica: Trabalho de Pesquisa (deV'dual e/ou Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
em grupo) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
. Rubrica: Leitura, interpretagio e andlise de Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnologico
dados estatisticos em fontes variadas (tabelas, Mobilizagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo

graficos, ...)




Comunicacao
10%

* Rubrica: Producao Oral

Fluéncia Informagdo e comunicagao
Interagao Relacionamento interpessoal
Pertinéncia Informagdo e comunicagao

¢ Rubrica: Portefélio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagdo

Pertinéncia

Informagdo e comunicagao

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serdo utilizadas as rubricas consideradas adequadas a cada

turma e a cada momento de avaliagdo.




PONDERACOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA: ECONOMIA C (Ensino Secundario)

; ~ PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO CRITERIOS DE AREAS DE COMPETENCIAS DO
DOMINIOS/PONDERACOES AVALIACAO PASEO
L. . . Compreensdo Raciocinio e resolugao de problemas
» Questionarios (escritos e/ou orais) — . . .
L Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Conceptuallzagao/ Cooperagao Relacionamento interpessoal
compreensdo e aplicagdo de | « Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

conceitos econdmicos -

(individual e/ou em grupo)

Autorregulacdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Pertinéncia

40% Informagdo e comunicacgdo
Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal
L. . ) Compreensao Raciocinio e resolugdo de problemas
» Questiondrios (escritos e/ou orais) — — —— —
Problematizacdo e Resolucdo Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
de Problemas Econdmicos | « Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula Cooperagdo Relacionamento interpessoal
(individual e/ou em grupo) Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas

20%

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Tratamento e analise de
dados estatisticos /utilizacdo

« Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resolugao de problemas
Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
e Rubrica: Trabalho do aluno em sala de aula Cooperagdo Relacionamento interpessoal

de fontes (individual e/ou em grupo) Autorregulacdo Desenvolvimento pessoal e autonomia
20% Reflexdo Pensamento critico e criativo
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Pertinéncia Informagdo e Comunicagao
 Rubrica: Trabalho de Pesquisa (individual e/ou Reflexdo Pensamento critico e pensamento
em grupo) criativo
Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
- Rubrica: Leitura, interpretacdo e andlise de Mobilizagao Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
dados estatisticos em fontes variadas
Reflexdo Pensamento critico / Pensamento criativo
| Fluéncia Informagdo e comunicagdo




Comunicagao
20%

| ¢ Rubrica: Producdo Oral

Interagao

Relacionamento interpessoal

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

| « Rubrica: Portefélio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagdo

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serdo utilizadas as rubricas

consideradas adequadas a cada turma e a cada momento de avaliacdo.




PONDERACGOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA: ECONOMIIA (Ensino Profissional)

DOMINIOS/PONDERACOES

PROCESSOS DE RECOLHA DE

CRITERIOS DE

AREAS DE COMPETENCIAS DO

INFORMACAO AVALIACAO PASEO
L. . . Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
. e Questionarios (escritos e/ou orais) — - - -
Conceptualizagcdo/ Aplicagao Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
compreens3o e aplicacio Cooperagdo Relacionamento interpessoal
® Rubrica: Trabalho do aluno em sala de Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

de conceitos econdmicos

aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulacao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Pertinéncia Informagdo e comunicagao
50% Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informacdo e comunicacdo
Interagdo Relacionamento interpessoal
e Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensao Raciocinio e resolucdo de problemas
Problematizacdo e Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
Resolu¢do de Problemas ) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Econédmicos * Rubrica: Trabalho do aluno em sala de Empenhamento Raciocinio e resolucdo de problemas

10%

aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Tratamento e analise de
dados estatisticos
/utilizacdo de fontes

e Questiondrios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
Cooperagdo Relacionamento interpessoal

aula (individual e/ou em grupo)

] * Rubrica: Trabalho do aluno em sala de

Autorregulacdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

10%
‘ Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
| Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
| Pertinéncia Informagdo e Comunicagdo
| * Rubrica: Trabalho de Pesquisa Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
(individual e/ou em grupo) Cooperagdo Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Fluéncia Informagdo e comunicagdo




Comunicagao
30%

® Rubrica: Producdo Oral

Interacao

Relacionamento interpessoal

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

e Rubrica: Portefdlio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagao

Pertinéncia

Informagdo e comunicagao

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serdo utilizadas as rubricas

consideradas adequadas a cada turma e a cada momento de avaliacdo.




PONDERACOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
DISCIPLINA: INTRODUCAO A GESTAO (Ensino Profissional)

DOMINIOS/PONDERACOES

PROCESSOS DE RECOLHA DE

CRITERIOS DE AVALIACAO

AREAS DE COMPETENCIAS DO

Conceptualizacdo/
compreensao e aplicacdo de
conceitos econdmicos -

de aula (individual e/ou em grupo)

INFORMACAO PASEO
L. . . Compreensdo Raciocinio e resolugao de problemas
» Questionarios (escritos e/ou orais) — - . -
Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Cooperagao Relacionamento interpessoal
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Pertinéncia

50% Informagdo e comunicagdo
Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal
e Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resoluc¢do de problemas
Problematizacdo e Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Resolugdo de Problemas Cooperagao Relacionamento interpessoal
Econdmicos * Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas

10%

de aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Tratamento e analise de
dados estatisticos /utilizacdo

« Questiondrios (escritos e/ou orais) Compreensao Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicagao Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala Cooperagao Relacionamento interpessoal

de fontes de aula (individual e/ou em grupo) Autorregulacdo Desenvolvimento pessoal e autonomia
10%
Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Pertinéncia Informagdo e Comunicagao
* Rubrica: Trabalho de Pesquisa Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
(individual e/ou em grupo) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Comunicagao * Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal




30%

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

e Rubrica: Portefélio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagdo

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serdo utilizadas as rubricas consideradas
adequadas a cada turma e a cada momento de avaliagdo.

PONDERACOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
DISCIPLINA: INTRODUCAO AO MARKETING (Ensino Profissional)

DOMINIOS/PONDERACOES

PROCESSOS DE RECOLHA DE

CRITERIOS DE AVALIACAO

AREAS DE COMPETENCIAS DO

Conceptualizacdo/
compreensao e aplicagao de
conceitos econdmicos -

de aula (individual e/ou em grupo)

INFORMACAO PASEO
L . . Compreensdo Raciocinio e resolugao de problemas
» Questiondrios (escritos e/ou orais) — - . -
Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Cooperagao Relacionamento interpessoal
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Pertinéncia

50% Informagdo e comunicagdo
Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal
e Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
Problematizac3o e Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Resolucdo de Problemas Cooperagao Relacionamento interpessoal
Econdmicos ‘ * Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas

10%

1 de aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Tratamento e analise de
dados estatisticos /utilizacdo
de fontes
10%

de aula (individual e/ou em grupo)

« Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensao Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala Cooperacdo Relacionamento interpessoal

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Reflexdo

Pensamento critico e pensamento criativo




Rigor

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico

Pertinéncia Informagdo e Comunicagao
* Rubrica: Trabalho de Pesquisa Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
(individual e/ou em grupo) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Comunicacao ¢ Rubrica: Producdo Oral Fluéncia Informac3o e comunicacio
30% Interagdo Relacionamento interpessoal
Pertinéncia Informagdo e comunicagdo

e Rubrica: Portefélio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagdo

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serao utilizadas as rubricas consideradas
adequadas a cada turma e a cada momento de avalia¢do.

DOMINIOS/PONDERACOES

PONDERACGOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

DISCIPLINA: SOCIOLOGIA (Ensino Profissional)

PROCESSOS DE RECOLHA DE

CRITERIOS DE AVALIACAO

AREAS DE COMPETENCIAS DO

Conceptualizacdo/
compreensao e aplicagcdao de
conceitos econémicos -

INFORMACAO PASEO
. . . Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
» Questionarios (escritos e/ou orais) . . . -
Aplicacdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Cooperagao Relacionamento interpessoal
* Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

de aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

50% Pertinéncia Informagdo e comunicagao

Corregao Linguagem e textos

* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informac&o e comunicagdo
Interagdo Relacionamento interpessoal

» Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensao Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicagao Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico

e Rubrica: Trabalho do aluno em sala Cooperagao Relacionamento interpessoal

de aula (individual e/ou em grupo) Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas




Problematizacdo e Autorregulagdo Desenvolvimento pessoal e autonomia
Resolugao de Problemas
Econdmicos
10%
« Questionarios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Tratamento e analise de Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
dados estatisticos /utilizagdo | « Rubncq: Tra!oalho do aluno em sala Cooperacio Relacionamento interpessoal
de fontes de aula (individual e/ou em grupo) Autorregulagdo Desenvolvimento pessoal e autonomia
10%
Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Pertinéncia Informagdo e Comunicagao
* Rubrica: Trabalho de Pesquisa Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
(individual e/ou em grupo) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Comunicagao ¢ Rubrica: Producdo Oral Fluéncia Informac3o e comunicac¢io
30% Interagao Relacionamento interpessoal
Pertinéncia Informagdo e comunicagdo
Organizagao Desenvolvimento pessoal e autonomia
* Rubrica: Portefdlio-Dossié * Completude Informac&o e comunicagdo
Pertinéncia Informagdo e comunica¢do
* quando aplicavel
Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serdo utilizadas as rubricas consideradas
adequadas a cada turma e a cada momento de avaliagao.

PONDERACOES POR DOMINIO

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
DISCIPLINA: TECNICAS DE VENDAS (Ensino Profissional)

PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIAGAO AREAS DE COMPETENCIAS DO

DOMINIOS/PONDERAGOES INFORMAGAQ PASEO

Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas




Conceptualiza¢do/
compreensao e aplicagao de
conceitos econémicos -

» Questionarios (escritos e/ou orais) Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Cooperagao Relacionamento interpessoal
e Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia

de aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulacao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

50% Pertinéncia Informagdo e comunicagdo
Corregao Linguagem e textos
* Rubrica: Produgdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
Interacao Relacionamento interpessoal
» Questiondrios (escritos e/ou orais) Compreensdo Raciocinio e resolugdo de problemas
Problematizac3o e Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Resolu¢do de Problemas Cooperagao Relacionamento interpessoal
Econdmicos * Rubrica: Trabalho do aluno em sala Empenhamento Raciocinio e resolugdo de problemas

10%

de aula (individual e/ou em grupo)

Autorregulacdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Tratamento e analise de
dados estatisticos /utilizagdo

« Questiondrios (escritos e/ou orais) Compreensao Raciocinio e resolugdo de problemas
Aplicagdo Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Empenhamento Desenvolvimento pessoal e autonomia
e Rubrica: Trabalho do aluno em sala Cooperacdo Relacionamento interpessoal

de fontes de aula (individual e/ou em grupo) Autorregulagdo Desenvolvimento pessoal e autonomia
10% Reflexao Pensamento critico e pensamento criativo
Rigor Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Pertinéncia Informagdo e Comunicacdo
* Rubrica: Trabalho de Pesquisa Reflexdo Pensamento critico e pensamento criativo
(individual e/ou em grupo) Cooperagao Relacionamento interpessoal
Criatividade Sensibilidade estética e artistica
Comunicac¢do * Rubrica: Producdo Oral Fluéncia Informagdo e comunicagdo
30% Interagdo Relacionamento interpessoal
Pertinéncia Informagdo e comunicagdo

e Rubrica: Portefélio-Dossié *

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Completude

Informagdo e comunicagdo

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

* quando aplicavel

Nota: As rubricas apontadas em cada um dos dominios servem de referéncia para cada docente do grupo disciplinar, pelo que serao utilizadas as rubricas consideradas
adequadas a cada turma e a cada momento de avaliagao.




CRITERIOS

RUBRICA — PRODUGCAO ORAL

Economia - Ensino Secundario

DESCRITORES E NIVEIS DE DESEMPENHO

4

3

Pertinéncia

e Apresenta:
- Um bom conhecimento dos
conteudos;
- Discurso oral com muita
coeréncia, corregdo e adequacao;

- Grande respeito pela atividade
proposta, pelo tema escolhido e pelo
tempo estipulado.

e Apresenta:
- informagdo importante, com algum
respeito pela tematica proposta;
- discurso com algumas interrupgdes, mas
com a organizagao das ideias nem sempre clara
e adequada;

* Respeita o tempo estipulado.

e Apresenta:
- informagdo que ndo é importante e ndo
respeita a tematica proposta;
- o discurso ndo é claro nem coerente;

¢ Ndo cumpre o tempo estipulado.

. Domina as estruturas . Revela alguns erros gramaticais, com
gramaticais; falhas pontuais, ndo interferindo na . N30 domina as estruturas gramaticais;
7’
. Utiliza bons recursos da lingua compreensdo da mensagem; . N3o utiliza vocabulario variado nem
bastante expressivos e adequados . Utiliza vocabulario adequado, mas pouco adequado;
Corregao (vocabuldrio variado e pertinente); variado: o . )
B ] ] ’ . N&o utiliza um registo de lingua
Utiliza um registo de lingua . Utiliza, em geral, um registo de lingua adequado a situaciio proposta;
adequado a situagdo proposta; adequado a situacdo proposta, apresentando
° Usa terminologia bastante alguns afastamentos pontuais.
adequada.
. Boa fluéncia do discurso oral;
. Comunicacio devidamente . Orienta a comunicagdo por um guido de
preparada; tépicos, que consulta, mas sem quebras na L L . .
Fluéncia ! comunicacio: ¢ Substitui a comunicagao oral pela leitura integral
uend . Limita a leitura a excertos §40; do texto que elaborou previamente.

textuais curtos, quando oportunos,
para ilustrar e destacar aspetos
importantes da comunicagdo.

. Substitui alguma da comunicagéo oral
pela leitura do texto que elaborou previamente.

Interagdo e mediagdo

¢ Potencia o processo de aprendizagem;

. Coopera, na tomada da palavra, no
enquadramento da discussdo, na
abordagem do tema, na proposta e
avalia¢do de solugbes, na sintese/resumo
e nas conclusdes.

. Comunica expressivamente, com de tom
de voz muito adequado e audivel e com
postura correta;

e Demonstra pequenas falhas ao nivel da
expressividade e tom de voz que ndo interferem
muito significativamente na compreensao da
mensagem.

e Revela um discurso inaudivel e inexpressivo,
adotando uma postura desadequada;




RUBRICA — Trabalho de Pesquisa

Economia - Ensino Secunddrio

DESCRITORES E NIVEIS DE DESEMPENHO

CRITERIOS
5 4 3 I
. Utiliza linguagem técnica . Utiliza linguagem técnica N )
— . . - . . . Utiliza de forma incorreta a
(econdmica) de forma muito organizada, (econdmica) de forma satisfatoriamente . . .
) linguagem técnica (econdmica);
coerente e clara; organizada, coerente e clara;
Rigor . Seleciona a informagdo . Seleciona parcialmente a . Nio seleciona a informacao;
adequada; informagdo;
. Identlf'lca as fontes utilizadas de . - Identifica parcialmente as fontes . N3o identifica as fontes.
forma apropriada. utilizadas.

Pertinéncia

* Apresenta:
- informacdo relevante,
respeitando a tematica proposta;
- relatério claro e coerente;

- o relatério antes ou no prazo
estipulado.

. Questiona e reflete sobre os
conhecimentos e sobre os dados

e Apresenta:

- informagdo pontualmente
irrelevante, mas respeitando a tematica
proposta;

- relatério com algumas imprecisdes
e com uma organizagdo das ideias nem
sempre coerente;

- o relatdrio no prazo estipulado.

. Questiona e reflete sobre os

e  Apresenta:
- informagdo irrelevante, ndo
respeitando a tematica proposta;
- relatério com muitas falhas e
imprecisdes ou ndo o apresenta;

- o relatério fora do prazo
estipulado ou ndo o apresenta.

. N3do questiona nem reflete sobre os

Reflexdo . . conhecimentos e sobre os dados conhecimentos nem sobre os dados
recolhidos de forma auténoma e . .
o recolhidos com algumas falhas. recolhidos.
fundamenta as suas posigoes.
] Desenvolve e mantém, sempre, . Ndo desenvolve e ndo mantém
relagdes positivas com os outros em . Desenvolve e mantém relagGes positivas relagdes positivas com os outros em
Cooperagﬁo contextos de colaboragdo, cooperagao com o0s outros em contextos de contextos de colaboragdo, cooperagdo
e interajuda. colaboragdo, cooperagdo e interajuda. e interajuda.
. Resolve de forma inovadora os
. ey « .
i i L Utiliza ideias de outros e ndo ha
problemas surgidos no desenvolvimento o Demonstra alguma originalidade, mas e e e outres
. .. . o evidéncias de originalidade.
Criatividade do trabalho e apresenta o/os produto(s) carece de inovacgo. g

de forma inovadora.




RUBRICA: Elaboracdo de um portefélio (digital/escrito)

Economia - Ensino Secunddrio
Descritores e Niveis de Desempenho

CRITERIOS

3

(Organizacao)
Estrutura
do portefdlio

Apresenta todos elementos estruturais
indicados: 8

(1-capa, 2-indice, 3-introdug¢do, 4-materiais
produzidos e 5-materiais corrigidos, 6-
reflexdes, 7-conclusdo e 8-bibliografia/net
grafia).

Apresenta alguns (elementos estruturais
dos indicados: 4 a 5.

Apresenta muito poucos elementos
estruturais indicados: 0/1

(Pertinéncia)
Criatividade e
originalidade

Apresenta um portefdlio completo e original
(totalmente da sua autoria) e com muita
criatividade (elementos diferentes e
apelativos).

Apresenta um portefdlio completo, mas
pouco original (muitos elementos sem ser
da sua autoria) e com pouca criatividade
(poucos elementos diferentes e apelativos).

Apresenta um portefélio muito simples,
muito pouco original (quase nada da sua
autoria) e sem criatividade (ndo apresenta
elementos diferentes nem apelativos).

(Pertinéncia)
Pensamento
critico/reflexivo

Apresenta no minimo 3 reflexdes sobre o
processo de aprendizagem:

1- Avalia bem os seus progressos a nivel da
aprendizagem;

2-Apresenta as suas dificuldades;

3-Bem como as estratégias para as superar.

Apresenta apenas 1 reflexdo sobre o
processo de aprendizagem:

1- Avalia razoavelmente os seus progressos a
nivel da aprendizagem.

Neste portefdlio Nao reflete sobre as
dificuldades e os sucessos no processo de
aprendizagem.

(Pertinéncia)
Qualidade do contetudo

Na introdugao refere 4 aspetos:
1-Apresenta generalidades sobre o tema;
2-Explicita o objetivo do portefdlio;
3-Descreve, genericamente, o conteido do
mesmo;

4-Explica os passos seguidos para realizar
este instrumento de avaliagao.

Na conclusao refere 2 aspetos:

1-Refere o que sabia e o que aprendeu ao
longo do seu processo de aprendizagem;
2- Faz a sua autoavaliagdo.

Na introdugao refere apenas 2 dos 4
aspetos solicitados.

Na conclusao refere apenas 1 dos 2
aspetos:

1-Refere o que sabia e o que aprendeu ao
longo do seu processo de aprendizagem
ou

2- Faz a sua autoavaliacdo .

Na introdugao refere apenas 1 ou
nenhum dos 4 aspetos solicitados.

Na conclusdo nao refere nenhum dos
aspetos solicitados

(Completude)
Bibliografia

Todas as fontes consultadas e citadas no
portefélio estdo referenciadas de forma
correta.

Faltam alguns elementos nas referéncias
apresentadas na bibliografia.

N3o coloca bibliografia/net grafia ou
referencia as fontes consultadas de forma
completamente incorreta.

(Pertinéncia)
Correcado linguistica

Nao da erros ortograficos e a pontuagao é
adequada.

Da poucos erros ortograficos e de pontuacgao.

DA muitos erros ortograficos e de
pontuagao.




CRITERIOS

RUBRICA — PRODUGAO ORAL

Grupo disciplinar 430 — Economia e Contabilidade
Ensino Secundario

DESCRITORES E NIVEIS DE DESEMPENHO

4 3 2

Pertinéncia

e Apresenta:
- Um bom conhecimento dos
conteudos;
- Discurso oral com muita coeréncia,
corregdo e adequagao;

- Grande respeito pela atividade proposta,

pelo tema escolhido e pelo tempo
estipulado.

e Apresenta:
- informagdo importante, com algum
respeito pela temdtica proposta;
- discurso com algumas interrupgdes, mas
com a organizagdo das ideias nem sempre
clara e adequada;

* Respeita o tempo estipulado.

e Apresenta:
- informagdo que ndo é importante e ndo
respeita a tematica proposta;
- o discurso ndo é claro nem coerente;

¢ Ndo cumpre o tempo estipulado.

. Domina as estruturas gramaticais; * Revela alguns erros gramaticais, com
. Utiliza bons recursos da lingua falhas pontuais, ndo interferindo na . N&o domina as estruturas gramaticais;
bastante expressivos e adequados compreensdo da mensagem; . N&o utiliza vocabulario variado nem
Corregﬁo (vocabulario variado e pertinente); . Utiliza vocabulario adequado, mas adequado;
. Utiliza um registo de lingua pouco variado; . N&o utiliza um registo de lingua
adequado a situagdo proposta; . Utiliza, em geral, um registo de lingua adequado a situagdo proposta;
. Usa terminologia bastante adequado a situagdo proposta, apresentando
adequada. alguns afastamentos pontuais.
. Boa fluéncia do discurso oral; . L »
. Orienta a comunicagdo por um guido
. Comunicagdo devidamente -
de tdpicos, que consulta, mas sem quebras na
preparada; s . N .
e comunicagao; ® Substitui a comunicagdo oral pela leitura
. Limita a leitura a excertos textuais - - i i
. . Substitui alguma da comunicaco oral integral do texto que elaborou previamente.
curtos, quando oportunos, para ilustrar e .
- pela leitura do texto que elaborou
destacar aspetos importantes da .
o previamente.
comunicagdo.
¢ Potencia o processo de aprendizagem;
. Coopera, na tomada da palavra, no
enquadramento da discussao, na oD ¢ falh veld
. abordagem do tema, na proposta e emo.n? ra pequenas taihas ao n|~ve. a ¢ Revela um discurso inaudivel e inexpressivo,
Interagdo e . ~ , expressividade e tom de voz que ndo interferem
N avaliagdo de solugdes, na sintese/resumo e e N adotando uma postura desadequada;
mediagao muito significativamente na compreensao da

nas conclusées.

. Comunica expressivamente, com de tom
de voz muito adequado e audivel e com
postura correta;

mensagem.




