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DOMINIOS/ PROCESSOS DE CRITERIOS DE ; o
PONDERACOES RECOLHA DE INFORMACAO | AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PASEO
L ) . Compreensdo  [Raciocinio e resolugdo de problemas
Conhecimento, Compreenséo e Reflexdo Questiondrios (escritos e orais) Rigor Saber cientifico, técnico e tecnolégico

35%
(conhecimento intra/interdisciplinar)

Ser conhecedor, critico, participativo e auténomo.

Apropriacio e Comunicaciao
35%
(conhecimento pratico e intervengio civica)

Ser investigador, critico, criativo, produtor, comunicador,
colaborador e respeitador.

Relacionamento Interpessoal
30%
(Cooperacao/Autonomia/Desenvolvimento pessoal e social)

. Rubrica: Trabalho de Pesquisa

Organizagao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Rigor

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

Pertinéncia

Informagdo e comunicagdo

Reflexdo

Pensamento critico e criativo

. Rubrica: Observacao Direta em Sala de
Aula

Organizagdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Autorregulacdo

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Empenho

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Participacao

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Compreensdao  [Raciocinio e resolugdo de problemas
Apropriagdo Raciocinio e resolucdo de problemas
Execucdo Raciocinio e resolucdo de problemas
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RUBRICA — TRABALHO DE PESQUISA
1° Ciclo
) DESCRITORES E NiVEIS DE DESEMPENHO
CRITERIOS
Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente
. Cumpre as diferentes . Cumpre as . Cumpre as . Pesquisa e recolhe a

Organizagao

fases de realizacdo do
trabalho (pesquisa, recolha,
selegdo e tratamento da

diferentes fases de
realizacao, revelando
algumas falhas no

diferentes fases de
realizacao, revelando
dificuldade na recolha,

informacdo, nem sempre
adequada e ndo é capaz de
selecionar e tratar a

informacdo); tratamento da informacdo; | selecdo e tratamento da | informacdo;
. Respeita os prazos. . Respeita os prazos. informagdo; . N3o respeita os prazos.
. Respeita os
prazos.
. Usa conceitos . Apresenta algumas . Apresenta . Apresenta
cientificos, com vocabulario falhas pontuais nos algumas falhas pontuais conceitos
adequado ao tema, conceitos cientificos e nos conceitos cientificos cientificos
suportado, sempre que recorre, quando e ndo recorre, quando inadequados e/ou
. necessdrio, por tabelas, necessario a tabelas, necessario a tabelas, incorretos;
er grelhas, graficos, ilustracées, grelhas, graficos, grelhas, graficos, . N3o identifica as
..., devidamente legendados; ilustracGes, ..., ilustracdes, ..., fontes.

. Identifica fontes
crediveis e confidveis.

devidamente legendados;
. Identifica fontes.

devidamente
legendados;

. Identifica fontes.
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. Identifica a informacao . Identifica, com . Identifica . Ndo distingue a
importante; algumas falhas, a informacao informacao importante da
. Trata a informac3o, informacao nem sempre dispensavel;
Pertinéncia reproduzindo-a por palavras importante; importante; . Copia a informag3o.
suas e respeitando as fontes. . Reproduz a . Reproduz a

informacdo, com algum
tratamento consistente.

informacdo, sem
tratamento consistente.

Reflexao

. Apresenta com
clareza os seus

argumentos;

. Analisa criticamente a

informacao;

. Conclui com coeréncia e

com base na pesquisa
efetuada.

. Apresenta os seus
argumentos de forma
satisfatoria;

. Analisa a
informacao;
. Apresenta

conclusdes incompletas.

. Apresenta os seus
argumentos, de forma
pouco consistente;

. Analisa
superficialmente a
informacao;

. Apresenta
conclusdes, nem sempre
de acordo com a
pesquisa.

. Manifesta dificuldade
em argumentar e analisar a
informacao;

. Nao produz qualquer
conclusdo com base na
pesquisa efetuada.
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RUBRICA — OBSERVACAO DIRETA
1° Ciclo
: DESCRITORES E NiVEIS DE DESEMPENHO
CRITERIOS
Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente
N
e Tem sempre o material| ¢ Tem sempre o material i em sempre,t(?mo e Nunca tem o material
(. L. material necessario. ,
Sivatiladie necessario. necessario. e Realiza as tarefas necessario.
8 ¢ Realiza todas as tarefas no| ¢ Realiza algumas tarefas no "' e+ N3o cumpre o prazo

prazo estabelecido.

prazo estabelecido.

mas nao cumpre o
prazo estabelecido.

estabelecido.

Autorregulagdo

e E auténomo na realizacdo de
todas as tarefas propostas.

e Presta muita atencdo a
explicacdo e orientacdo do
professor.

e Cumpre, frequentemente, as
regras estabelecidas
contribuindo para um clima
favoravel a aprendizagem.

e E auténomo na realizacio
das tarefas propostas.

. Presta atencdo a
explicagdo e orienta¢do do
professor.

e Cumpre as regras

estabelecidas contribuindo
para um clima favoravel a
aprendizagem.

e E pouco auténomo
na realizacdo das
tarefas propostas.

e Nem sempre presta
atencdo a explicacdo e
orientacao do
professor,
necessitando da
chamada de aten¢do.
e Nem sempre cumpre
as regras
estabelecidas.

¢ N3o é auténomo na realizacdo
das tarefas propostas.

e N3o presta atencdo a
explicacdo e orientacdo do
professor, necessitando
constantemente da chamada de
atengao.

e N3ao cumpre as
estabelecidas.

regras

Empenho

* Empenha-se na realizagdo de
todas as atividades propostas.
. Encontra, facilmente,
estratégias para superar as suas
dificuldades/duvidas.

e Empenha-se na realizagdo
de algumas  atividades
propostas.

e Encontra estratégias para
superar as suas
dificuldades/duvidas.

¢ Realiza as atividades
propostas, mas
necessita da
intervengao do
professor.

e N&o realiza as atividades
propostas.

¢ N3o encontra estratégias para
superar as suas
dificuldades/duvidas.
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e Raramente encontra
estratégias para
superar as suas
dificuldades/duvidas.

. - o e Participa quando
e Participa, oportunamente,| ® Participa por iniciativa solicitado
por iniciativa prépria. propria. ¢ Ndo participa.
L L. o Faz poucos ~ -
Participagdo . Faz, constantemente, | ® Faz comentarios comentarios e Ndo faz comentdrios
comentarios pertinentes. pertinentes. . pertinentes.
pertinentes.
. e Adquire a maioria dos . .
e Adquire plenamente os q. . Adquire os| e Adquire alguns dos
. conhecimentos. , .
conhecimentos. ) conhecimentos. conhecimentos.
. e Aplica de forma adequada . . .
¢ Aplica de forma adequada os ) ¢ Aplica a maioria dos | Aplica alguns dos
~ . 0s conhecimentos. . )
Compreensado, conhecimentos. . conhecimentos de | conhecimentos de forma
e ~ . e Realiza frequentemente e
Apropriacao e Execugdo | ® Realiza corretamente todas as forma adequada. adequada.

tarefas.

de forma correta todas as
tarefas.

¢ Realiza corretamente
a maioria das tarefas.

¢ Realiza, por vezes, de forma
correta as tarefas.




